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10.1. Понятие и содержание культуры процессуальной 

деятельности.  Познание культуры человеком осуществляется повсеместно и 

непрерывно через язык, воспитание, живое общение. Человек способен 

освоить и изменить культуру, внося в нее новые знания, достижения, 

открытия, тем самым обогощая ее. Степень его приобщения к культуре 

определяет меру его общественного развития, меру духовного и 

нравственного начала. 

В обществе, в любой социальной системе (институты и взаимодействующие 

группы), характер регулирования отношений между людьми определяется 

культурой. Человек живет в созданном им самим мире культуры. 

В современных общественных и гуманитарных науках понятие культуры 

является одним из трудноопределимых. Понятие культура имеет корни в 

латинском языке и обозначает возделывание, культивирование чего-либо. 

Термин "культура" (от латинского cultura —возделывание, воспитание, 

образование, развитие) применяется широко и истолковывается 

неоднозначно, в зависимости от того, к какой отрасли знания или 

практической деятельности он относится. 

Понятие «культура» чрезвычайно многозначно. Для его уточнения 

исследователи используют множество специальных определений, выделяя, 

технологическую, философскую, управленческую, религиозную, 

политическую, музыкальную, физическую культуру, а также элитную и 

массовую, городскую и сельскую, этническую и молодежную и др. 

Культура – это система ценностей, жизненных представлений, образцов 

поведения, норм, совокупность способов и приемов человеческой 

деятельности, объективированных в предметных, материальных носителях 

(средствах труда, знаках) и передаваемых последующим поколениям. 

Культура содержит в себе как устойчивые, так и изменчивые моменты. 

Устойчивость в культуре – это традиция. Традиции существуют во всех 

формах духовной культуры. Можно говорить о научных, религиозных, 

моральных, национальных, трудовых и других традициях. Благодаря им 

развивается общество, так как молодое поколение не занимается изобретением 

велосипеда, а осваивает достигнутый человеческий опыт, отсеянные временем 

нормы культуры. Развитие культуры – противоречивый процесс, который 

протекает на грани прогрессивного и регрессивного – двух сторон одной 

медали. Понимание глубины этого процесса существенно облегчает 

понимание необходимости развития культуры на основе тех лучших 

результатов, которых добились выдающиеся деятели науки и искусства. 



Но культура не может существовать, не обновляясь. Она отражает те 

трансформации, которые претерпевает общество. Единство традиций и 

обновления – универсальная характеристика любой культуры. В самом 

широком смысле под культурой нередко понимается все созданное человеком, 

все достижения человечества. Культура предстает как «вторая природа», 

которая сотворена самим человеком и образует собственно человеческий мир, 

в отличие от дикой природы. В этом случае культуру обычно подразделяют на 

материальную и духовную. Такое деление восходит к Цицерону, который 

первым отметил, что наряду с культурой, означающей возделывание земли, 

есть также культура, означающая «возделывание души». 

Под нематериальной (духовной) культуой понимается созданные человеком 

абстракции, такие, как моральные ценности, верования, символы, нормы, 

обычаи и установленные принципы, как наука, познание, нравственность, 

религия, мифология, воспитание, просвещение. Материальной культурой 

принято считать физические артефакты или предметы – каменные топоры, 

компьютеры, смокинги, автомобили, картины и т. д. 

Составной частью духовной культуры является правовая культура. 

Правовая культура – это достигнутый обществом уровень правового 

регулирования социальных отношений, правовой защищенности личности, 

обеспечения правопорядка. Она характеризуется степенью развития и 

юридической защищенности прав и свобод личности, совершенства 

нормативного регулирования общественной жизни, уровнем правосознания 

общества, состоянием правопорядка и способами его поддержания. В итоге 

правовая культура оценивается по способности права обеспечивать 

социальную справедливость, по степени его вклада в гуманизацию общества, 

его прогресс. 

Правовая культура находится в связи с другими элементами культуры: с 

философией, политикой, религией и т. д. Она исторически изменчива, но в то 

же время сохраняет преемственность в части восприятия и развития 

накопленных ценностей. Таково, например, римское право, которое и сегодня 

изучают юристы и институты которого служат человечеству в современных 

условиях. 

Правовая культура тесно связана с нравственной культурой: чем выше 

нравственность общества, тем выше и правовая культура. 

Правовая культура – область духовной культуры, находящаяся в 

зависимости от культуры материальной. Например, состояние кадров 

правоприменителей, их профессиональные и нравственные качества, 

кадровый потенциал юридической системы характеризуют уровень правовой 

культуры в данной стране. Материальная база судов, следственных и 

прокурорских органов (помещения, транспорт, средства связи, научно-

технические средства и пр.) не может не учитываться при оценке правовой 

культуры. Правовая культура - это правовой показатель жизни общества, 

выражающийся в достигнутом уровне совершенства правовых актов, 

правовой и правоприменительной деятельности, правосознания и правового 

развития личности, степени свободы ее поведения и взаимной 



ответственности личности и государства. Высокий уровень правовой 

культуры характерен для правового государства и гражданского общества. 

Структурными элементами правовой культуры являются: 

1) право как система норм: нормы права не должны противоречить другу, 

должны сочетаться с другими социальными нормами (нормами морали, 

корпоративными нормами), но при господстве правовых норм. Нормативно-

правовые акты не должны содержать взаимоисключающих и устаревших 

норм, не должно быть пробелов в праве; 

2) правоотношения: общественные отношения, нуждающиеся в правовом 

регулировании, должны быть урегулированы нормами права. К ним относятся 

такие отношения, которые имеют три признака: типичность, 

подконтрольность и наличие противоположных интересов. (Например, 

продавец заинтересован продать просроченный товар, а покупатель 

рассчитывает купить свежий). Иные отношения не должны регулироваться 

нормами права (например, не может быть закона «О любви и дружбе»); 

3) правосознание: у населения должен быть высокий уровень правовых 

знаний (сформированная правовая идеология) и уважение к праву. 

Деформации правосознания должны быть преодолены путем правового 

образования и правового воспитания; 

4) правовые учреждения: эффективная деятельность системы 

правоохранительных органов (судов, прокуратуры, милиции, нотариата 

и т. д.), а также развитая система юридических служб на предприятиях, 

адвокатуры, наличие специализированных средств массовой информации; 

5) правовая активность граждан: возможность и желание граждан 

реализовывать свои законные права и защищать свои законные интересы; 

6) правовая деятельность: все участники правовых отношений всегда и 

везде должны соблюдать все правовые предписания, адресованные им. 

Виды правовой культуры выделяются в зависимости от ее носителей: 

1) индивидуальная (культура отдельного человека); 

2) групповая (правовая культура студентов, пешеходов и т. п.); 

3) общественная (имеющая отношение к большому по численности 

обществу – белорусская, российская, французская и т. д.); 

4) профессиональная правовая культура юриста основывается на 

специальной теоретической и практической юридической подготовке и 

адекватном правосознании. 

Показатели правовой культуры: знание, понимание, уважение права, 

правовая активность. 

Функции правовой культуры: 

1) функция производства и воспроизводства элементов правовой культуры 

в сменяющихся поколениях людей: усвоение правовых знаний, формирование 

уважения к праву и признание его ценности; 

2) интегративная функция: правовая культура обеспечивает единство и 

взаимодействие правовых институтов и организаций, дает обществу единую 

систему правовых ценностей, а не их отдельные элементы; 



3) оценочная функция: правовая культура является связующим звеном 

между социально-экономическими интересами и потребностями отдельных 

личностей, социальных групп, которые отражаются в нормах права, и их 

поведением. 

Таким образом, правовая культура – это сложное общественное явление, 

которое имеет определенную структуру, виды и функции. 

Культура процессуальной деятельности – это качественное состояние 

следственной и судебной деятельности, опирающееся на общее понятие 

культуры, а также представления о юридической культуре, т. е. на 

совокупность наиболее эффективных и прогрессивных методов и способов 

решения следственных и судебных задач. Культура процессуальной 

деятельности базируется на правовой культуре общества. И чем выше ее 

уровень, тем большим правосознанием обладает социум, тем меньше в нем 

криминальных проблем и нарушений прав человека. 

Культура уголовного процесса – это высокая степень совершенства, 

достигнутая следователями, судьями, прокурорами, адвокатами и иными 

участниками уголовного судопроизводства в их процессуальной деятельности 

на основе точного исполнения закона и норм нравственности. 

Судебная культура – совокупность достижений в области судебной 

деятельности, направленных на оптимально полное и правильное разрешение 

задач, стоящих перед судом. Содержание культуры судебной деятельности: 

1) рациональная организация труда в суде; 

2) профессиональное мастерство работников суда; 

3) судебная этика; 

4) судебный этикет. 

Уровень культуры работы в суде определяется уровнем образования, 

эрудицией работников суда, их способностью грамотно и литературно писать, 

умением говорить, умением держать себя на людях и т. д. 

Культура уголовного процесса призвана способствовать достижению его 

задач, обеспечивать охрану прав и свобод личности, ее достоинства в связи с 

участием в процессуальной деятельности. 

10.2. Культура производства по уголовному делу. При производ-стве 

предварительного следствия и осуществлении правосудия проявляются и 

реализуются общие элементы правовой культуры, существующей в обществе. 

В основе обеспечения культуры следствия и правосудия лежит строгое 

соблюдение законов, всех материальных и процессуальных норм. 

Бессмысленно говорить о культуре правосудия, если суд необоснованно 

осуждает человека за действия, не образующие состава преступления, 

неправильно квалифицирует деяние подсудимого и соответственно 

подвергает его явно несправедливому наказанию или же постановляет 

приговор по делу при грубых нарушениях прав участников процесса. 

Разумеется, мы исходим из презумпции справедливости самих законов, 

высокой культуры самого законотворческого процесса, непротиворечивости и 

беспробельности законодательства. Отступление от требований закона в 

случаях, когда формальное применение правовой нормы может повлечь за 



собой несправедливость, не является оправданным. Закон, как правило, 

предоставляет правоприменителю достаточные возможности для принятия 

только справедливого решения. 

Отступление от закона по причинам «целесообразности», с которым иногда 

можно встретиться, ведет к разрушению законности и свидетельствует о 

низкой культуре следствия и производства в суде. К сожалению, одним из 

устойчивых негативных явлений остается так называемый процессуальный 

нигилизм. Он иногда объясняется с позиций оценки процессуальных норм 

только как норм процедурных, формальных, отступление от которых якобы не 

может кому-либо причинить вред. Теоретическое «обоснование» подобного 

отношения к процессуальным нормам исходит из непонимания социальной 

ценности процессуального права. 

Культурное ведение производства по уголовному делу – это, прежде всего, 

безупречное и точное соблюдение всех материальных и процессуальных норм. 

Нарушение закона – опасное бескультурье. 

Второй важнейший элемент культуры уголовного процесса при 

производстве по конкретному делу – соблюдение норм профессиональной 

этики следователем, прокурором, адвокатом, судьей – всеми 

профессиональными участниками процессуальной деятельности. 

Так как весь курс лекций посвящен вопросам профессиональной этики в ее 

различных аспектах, ограничимся в данном случае лишь констатацией, что 

культура предварительного следствия, дознания, прокурорского надзора, 

культура осуществления правосудия определяется в значительной мере тем, 

насколько тщательно соблюдаются при этом нравственные нормы. Если, к 

примеру, следствие ведется в условиях «борьбы» следователя с 

подозреваемым (обвиняемым) с применением следователем соответствующих 

приемов преодоления сопротивления «противника», включая следственные 

хитрости и следственные «ловушки», то это – предварительное следствие 

низкого культурного уровня, точнее, следствие, которое ведется 

бескультурно. Если во время судебного процесса подсудимого оскорбляют 

родственники потерпевшего, а судья не скрывает своего неприязненного 

отношения к личности подсудимого, то такой процесс нельзя признать 

отвечающим критерию культурности. 

Низкий уровень требовательности к соблюдению нравственных норм почти 

неизбежно влечет за собой и нарушения процессуального закона, других 

правовых норм. 

Культура производства по уголовному делу опирается на 

профессиональный уровень судьи или следователя. Более того, их высокий 

профессионализм можно рассматривать в качестве составной части культуры 

процессуальной деятельности. От того, насколько высок профессиональный 

уровень судьи или следователя, зависит и эффективность выполнения ими 

своих функций при производстве по конкретному делу, и способы, приемы, 

которыми они достигают намеченных целей. А высокопрофессиональное 

ведение судебного разбирательства или предварительного следствия включает 

в себя не только их результативность, но и строгое соблюдение всех правовых 



и нравственных норм, высокую культуру личного поведения судьи и 

следователя, многочисленных неписаных норм культуры общения, 

действующих в обществе. Культура производства по уголовному делу 

отражает уровень культуры того, кто его осуществляет. Прямо или косвенно 

на нем остается отпечаток уровня личной культуры следователя, прокурора, 

судьи, их отношения к закону, этическим нормам, общей и профессиональной 

эрудиции, грамотности, умения точно и лаконично формулировать аргументы 

и выводы, описывать факты и т. д. 

Культура производства по уголовному делу включает рациональную 

организацию труда следователя, органа дознания, прокурора, адвоката, судьи. 

Этому должно способствовать улучшение условий их труда (во многом еще 

не отвечающих необходимым требованиям), зависящее от соответствующих 

государственных органов. Но каждый судья, работник правоохранительных 

органов, действующий в конкретных условиях, призван обеспечить 

рациональную организацию собственного труда. Умение грамотно 

планировать свою работу, эффективно использовать время, применять 

современные средства обнаружения и закрепления доказательств на 

предварительном следствии, фиксирования хода судебного разбирательства, 

наличие навыков поиска правовой информации и другие элементы научной 

организации труда отличают работников, обеспечивающих должную культуру 

процессуальной деятельности. Научная организация труда необходима как 

для обеспечения эффективности предварительного следствия и судебной 

деятельности, так и для охраны прав и законных интересов граждан, на 

которых распространяются уголовно-процессуальные полномочия 

государственных органов. Она способствует своевременному восстановлению 

нарушенных преступлением прав, сбережению времени и средств граждан, 

повышает авторитет должностных лиц и государственных органов, ведущих 

уголовный процесс. 

Культура и эффективность процессуальной деятельности зависят от 

материально-технического обеспечения органов, ее осуществляющих. 

Проводимые в наше время мероприятия по повышению уровня обеспечения 

судов и правоохранительных органов всем необходимым, начиная от 

соответствующих помещений и кончая современной компьютерной техникой, 

осуществляются с большим трудом и далеки еще от завершения. 

Культура уголовно-процессуальной деятельности включает соблюдение 

культуры общения, речевой культуры, а также судебного этикета. 

Культура уголовного процесса обеспечивается и культурой процессуальных 

документов. 

10.3. Культура процессуальных документов. Все следственные и 

судебные действия и решения в уголовном процессе в соответствии с законом 

фиксируются в процессуальных документах. Эти документы составляют в 

большинстве случаев должностные лица, ведущие производство по делу. 

Культура процессуального документа отражает культуру его составителя. 



Общие требования к процессуальным документам определены законом. 

Под углом зрения процессуальной культуры можно выделить наиболее 

существенные требования к следственным и судебным документам. 

Каждый процессуальный документ должен соответствовать требованиям 

закона в отношении официальных реквизитов и содержания. Уголовно-

процессуальный кодекс (далее УПК), как правило, устанавливает основные 

атрибуты процессуальных документов и обозначает элементы их содержания. 

Начиная с постановления о возбуждении уголовного дела и вплоть до 

приговора суда и определения (постановления) вышестоящей судебной 

инстанции УПК указывает, что должно содержать письменное изложение того 

или иного решения. Протоколы следственных и судебных действий также 

составляются с соблюдением правил, определенных законом. 
Следует отметить, что нарушение установленных норм делопроизводства 

влечет административную ответственность. В юриспруденции, в 
дипломатических отношениях, в сфере экономики, в делопроизводстве 
управления используется самостоятельный стиль языка, называемый 
официально-деловым и официально-документальным. Термин «официально-
деловой» стиль относится к устной речи (переговоры, судебные речи, 
вербальные следственные действия, судопроизводство и т. д.), а «официально-
документальный» – к письменной (договоры, законы, постановления, 
протоколы, решения и приговоры, акты проверок, деловые письма, заявления 
и т. д.). Основными стилевыми чертами являются: официальные суждения, 
высказывания, конкретность, бесстрастность, сжатость и компактность 
изложения, стандартное расположение материала и обязательность формы, 
экономное использование языковых средств. К характерным особенностям 
официального стиля относятся: широкое использование номинативных 
предложений с перечислением, наличие особой фразеологии, 
многочисленных речевых стандартов – юридических терминов, клише, 
употребление сложных синтаксических конструкций, отглагольных 
существи-тельных, отсутствие стилистически окрашенных речевых средств. 
Цель юридического документа – сообщить адресату информацию, несущую 
для него практическую ценность и помочь принять на ее основе 
соответствующее решение. Юридический документ предписывает субъектам 
права определенное поведение, формулирует требования, общеобязательные 
предписания. Эти задачи определяют особенности языка юридического 
документа: 

1) юридический документ носит официальный характер, его отличает 
особенность внешнего языкового выражения. В правовом документе языковая 
норма является нормативной и формально закреплена, не может быть 
самостоятельно изменена, изложена другими словами; 

2) максимальная точность выражения, логически последовательное и 
стройное изложение, смысловая завершенность – характерные черты языка 
правового документа. «Грамматическая ошибка, даже описка в имени или 
дате, непонятное место, расплывчатое или многозначное выражение способны 
привести к ошибкам в правоприменении, что отражается на судьбе людей, на 
производственной деятельности предприятий, учреждений»; 



3) ясность и простота языка юридического документа, употребление 
терминов, клише, коротких грамматических конструкций, словосочетаний, не 
употребляющихся за пределами правовой сферы общения («опровергается 
доказательствами», «в материалах дела», «преступная группа», 
«постановление Пленума Верховного суда», «представитель защиты», 
«совершить правонарушение», «с учетом тяжести совершенного 
преступления» и т. д.); 

4) предельно сжатое изложение, экономное использование языковых 
средств: чем лаконичнее документ, тем лучше и легче он воспринимается 
исполнителями. Малоинформативные сочетания ведут к избыточности, 
двусмысленности, некорректности; 

5) экспрессивная нейтральность, недопущение художественных средств 
изображения, риторических фигур, широкое использование однозначных, 
эмоционально безразличных терминов. Яркость и изящество юридического 
документа, «его красота заключаются не в использовании экспрессивных и 
образных средств языка, а в логической стройности, глубине и 
последовательности изложения, в употреблении однозначных терминов, в 
максимальной четкости, ясности и непротиворечивости»; 

6) унификация, стандартизация и формализация текста – особенность 
юридического документа. Форме изложения юристы всегда уделяли 
несравненно больше внимания, чем представители любой другой профессии. 
Наиболее строго и последовательно соблюдается формализм в оформлении 
юридических документов. Каждый из них имеет четкую, графически 
выраженную письменную форму. Разумный формализм – достоинство 
юридического языка, одна из его характерных черт. Осуществление задач 
юриспруденции невозможно без формализации нормативных текстов, 
поскольку порядок, устанавливаемый с помощью права, основан на четко 
регламентированных процедурах и официальном оформлении отношений. 

Таким образом, под культурой юридического документа понимается 
использование в правовых актах языковых средств официально-делового 
стиля.  

Отступления от установленных законом требований могут лишить протокол 
юридической силы или повлечь за собой отмену судебного решения. Протокол 
предъявления для опознания, не подписанный двумя понятыми, не имеет силы 
доказательства. Приговор суда, не подписанный кем-либо из судей, подлежит 
обязательной отмене, а приговор, в котором при наличии противоречивых 
доказательств по поводу главного факта не приведены мотивы принятия одних 
доказательств и отклонения других, подлежит отмене или изменению. 
Процессуальный документ, составленный с существенным нарушением 
требований закона относительно его содержания и формы, лишается 
юридической силы. А эти нарушения противоречат и требованиям культуры 
процессуальной деятельности, включающей правильное понимание и 
применение закона. 

Культура процессуального документа выражается в его общей и 
юридической грамотности. Элементарное требование к любому юристу – 
безупречное владение языком судопроизводства, умение грамотно излагать 
факты, аргументы, решения. Юрист, который в своих письменных документах 



демонстрирует неумение грамотно формулировать то или иное положение, 
подрывает свою репутацию. Грамматические ошибки, допущенные 
следователем или судьей, остаются в уголовном деле, «закрепляются» в 
официальном документе. Они становятся достоянием участников процесса, 
судей вышестоящих судов. 

Юридическая грамотность документа – это его соответствие материальному 
и процессуальному праву, современным научным представлениям о 
содержании и толковании тех или иных институтов и норм права. 

Культура процессуальных документов включает культурный язык и стиль 
изложения в них фактов и решений, составляющих сущность документов. 
Процессуальные документы должны быть логичными, ясными, 
непротиворечивыми. Языковая культура документа предполагает такое его 
изложение, которое исключает бюрократические обороты речи, 
канцеляризмы, словесные штампы разного рода. 

Язык процессуального документа – обычный язык культурного человека, 
понятный всем. Не существует какого-то особого языка, понятного только 
юристам, избранным. Ведь судопроизводство ведется в среде обычных людей, 
затрагивает самые разнообразные сферы их жизни, для их защиты, а не ради 
каких-либо специальных кастовых потребностей. В то же время в уголовном 
процессе, естественно, широко применяются юридические термины и 
формулировки. 

К сожалению, иногда встречаются неудачные, шаблонные словесные 
обороты, не опирающиеся на закон и языковые нормы. Таковы, к примеру: 
«проходит по уголовному делу»; «имеют место факты»; «по встретившейся 
надобности»; «по миновании надобности»; «привел себя в состояние 
опьянения»; «ни в чем предосудительном замечен не был»; «проводил время 
по своему усмотрению» и т. п. Иногда можно встретить выражения: 
«непосредственный очевидец», «признательные показания». В 
процессуальных документах нежелательны сокращения, которые 
употребляются юристами в разговорной речи (вещдоки, госсобственность, 
бомж, сизо ...) или, по сути, жаргонные слова (частник, надзирающий, 
зональный и т. д.). 

Инициалы, как правило, не могут заменять в документе имя и отчество 
упоминаемого в нем лица. 

Процессуальные документы должны составляться разборчиво, аккуратно, с 
правильным расположением текста. Рукописные документы должны быть 
написаны разборчивым почерком. К примеру, если протокол допроса написан 
непонятно, то это не только создает трудности для ознакомления с ним, но и 
может послужить основанием для недоразумений при дальнейшем 
пользовании протоколом. Следователю, прокурору, адвокату, судье 
желательно чаще прибегать к машинописному изготовлению процессуальных 
документов, что повышает культуру ведения производства по делу. Однако 
это возможно не всегда. Например, приговор, а во многих случаях и протокол 
осмотра места происшествия приходится изготавливать рукописно. 

Любой процессуальный документ должен составляться и излагаться 
культурно. Однако повышенные требования предъявляются к документам, 
закрепляющим основные процессуальные акты, имеющим принципиальное 



значение. К ним в первую очередь следует отнести обвинительное 
заключение, подводящее итоги предварительного следствия и оглашаемое в 
суде, и приговор суда – акт правосудия. 

Сам процессуальный закон формулирует некоторые требования, 
относящиеся к содержанию и форме приговора, определяющие начала его 
культуры как процессуального документа (ст. 350 УПК). 

10.4. Судебный этикет. Судебный этикет является неотъемлемой частью 
культуры правосудия, служит авторитету судебной власти. 

Торжественность, обрядовая сторона правосудия находит закрепление в 
праве как признак особой роли суда в обществе, жизни людей. Так, Закон о 
судоустройстве и статусе судей в Республике Беларусь от 13 января 1995 г. в 
ст. 13 установил символы судебной власти: Государственный герб Республики 
Беларусь и Государственный флаг Республики Беларусь, которые 
устанавливаются на здании суда и помещаются в зале судебных заседаний. 

Обеспечению торжественности правосудия, охране и поддержанию 
авторитета судебной власти служат правила судебного этикета. 

Этикет, в общем смысле, есть совокупность правил поведения, 
регулирующих внешние проявления человеческих взаимоотношений 
(обхождение с окружающими, формы обращения и приветствий, поведение в 
общественных местах, манеры и одежда). Этикет – составная часть внешней 
культуры человека и общества. Известно, что существует дипломатический 
этикет, придворный этикет, этикет «высшего общества» и т. д. Этикет 
основывается на законах приличия, учтивости, способствует выработке 
благожелательного и уважительного отношения к людям, учреждениям. В 
целом этикет совпадает с общими требованиями вежливости и такта, 
любезности. Но в то же время нельзя забывать, что строгое соблюдение 
внешних правил обращения с другими не исключает неуважительного 
отношения к ним, неблагожелательности. 

Судебный этикет – это совокупность правил поведения субъектов судебного 
процесса, регулирующих внешние проявления взаимоотношений между 
судом и участвующими в деле лицами, формы их общения, основанные на 
признании авторитета органов правосудия и необходимости соблюдения 
приличий поведения в государственном учреждении. 

Судебный этикет способствует созданию атмосферы необходимой 
торжественности при отправлении правосудия, воспитанию уважения к 
судебной власти, к закону, который она представляет. Немаловажно и то, что 
соблюдение требований судебного этикета создает определенные 
предпосылки для всестороннего, полного и объективного исследования 
обстоятельств дела, спокойной, корректной и деловой обстановки 
разбирательства дела судом с участием сторон. 

Основы судебного этикета заложены и в уголовно-процессуальном 
законодательстве. 

Так, УПК Республики Беларусь устанавливает, что все присутствующие в 
зале судебного заседания при входе судей встают. Все участники процесса 
обращаются к суду, дают свои показания и делают заявления стоя. 
Отступления от этого правила могут допускаться лишь с разрешения 
председательствующего. Все участники процесса, а равно все 



присутствующие в зале судебного заседания граждане должны 
беспрекословно подчиняться распоряжениям председательствующего о 
соблюдении порядка в судебном заседании. 

Председательствующему (или составу суда) предоставлено право удалить 
нарушителя порядка из зала судебного заседания, а в некоторых случаях 
виновный может быть подвергнут штрафу. 

В значительной степени к правилам судебного этикета примыкает ряд 
других установлений уголовно-процессуального закона, регулирующих 
порядок судебного разбирательства, хотя их предписания направлены 
непосредственно на достижение иных целей, чем создание внешних форм 
обращения в суде. Таковы нормы о разъяснении свидетелям и потерпевшим 
их гражданского долга и обязанности дать правдивые показания 
непосредственно перед допросом с отобранием подписки. Суд обязан во всех 
случаях предоставить подсудимому последнее слово, выслушать его без 
ограничения во времени и без постановки вопросов, а после этого немедленно 
удалиться в совещательную комнату для постановления приговора. При 
оправдательном приговоре, а также в иных случаях, когда подсудимый не 
лишается свободы, находящийся под арестом подсудимый немедленно 
освобождается из-под стражи в зале судебного заседания (хотя приговор еще 
не вступил в законную силу). Приговор постановляется и провозглашается 
именем государства. 

Другие требования судебного этикета, непосредственно не опирающиеся на 
конкретные процессуальные нормы, состоят в обязанности поддерживать в 
суде необходимую торжественность процедуры. Все обращения друг к другу 
при общении судей и участвующих в деле лиц должны производиться в 
вежливой форме. Суд при этом подчеркнуто равно относится к участникам 
процесса. В суде желательно избегать многословия, создать атмосферу 
деловитости, целеустремленности, своевременно пресекать нарушения 
принятых в официальных учреждениях правил поведения. 

Судья, прокурор, адвокат должны заботиться о том, чтобы их внешний вид, 
одежда отвечали обстановке, соответствующей месту, где осуществляется 
правосудие. 

Вежливость, внимательность по отношению к участвующим в деле лицам 
обязывает, например, предложить пожилому свидетелю сесть во время его 
допроса. Свидетеля-женщину желательно допросить первой среди 
свидетелей. При допросах следует проявлять терпение, сдержанность, умение 
внимательно слушать. Во время прений сторон неэтично листать уголовное 
дело, не обращая внимания на речи, адресованные суду. Судьям и сторонам 
следует следить за своими позами, жестикуляцией, тоном обращения к 
присутствующим. 

Судья должен держаться с достоинством, спокойно, просто, скрывать свое 
плохое настроение, как говорится, «быть застегнут на все пуговицы».  



 


