Практическое занятие 7-8. 
[bookmark: _GoBack]РОЛЬ ЮРИСТА В ПОДГОТОВКЕ И ПРИНЯТИИ ЛОКАЛЬНЫХ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ – 4 часа

1. Понятие и значение локальных актов в деятельности организации.
2. Характеристика локальных актов, принимаемых в организации.
3. Участие юриста в принятии учредительных документов организации.
4. Участие юриста в разработке и принятии коллективного договора и ПВТР.
5. Участие юриста в разработке положений о структурных подразделениях.

Темы рефератов:
1. Роль юриста в разработке и принятии положения об оплате труда.
2. Роль юриста в разработке и принятии положения о премировании.
3. Роль юриста в разработке и принятии должностных и рабочих инструкций.

Практические задания.
Студентам в группе предлагается по желанию сформировать группы по 3-4 человека для проведения деловой игры по разработке коллективного договора организации. Целью проведения деловой игры является получение практических навыков в области трудового права. 
Для проведения деловой игры студентам изначально предлагается разработать проект приказа о создании комиссии по разработке проекта коллективного договора. Затем, руководствуясь нормами Генерального соглашения, а также отраслевых (тарифных) и местных соглашений разработать проект коллективного договора.
Особая значимость данного практического задания выражается в том, что студенты получают опыт приобретения практических навыков по разработке коллективного договора, а также лучше усваивают теоретическую базу, полученную при изучении трудового права.
