
Вопросы к зачету по дисциплине 

 «Организация землеустроительных работ» 

 

1. Сущность организации труда и ее влияние на результаты деятельности 

предприятия. 

2. Общие принципы организации труда. 

3. Задачи и направления организации труда. 

4. Характеристика структуры кадров предприятия. 

5. Цели, понятия, направления деятельности по управлению персоналом. 

6. Кадровая политика. 

7. Кадровое планирование. Место кадрового планирования в системе управления 

работой с персоналом. 

8. Аттестация персонала. 

9. Профессиональное развитие и обучение персонала. 

10. Общее понятие, принципы и функции управления. 

11. Структура управления производством. 

12. Методы управления, их содержание и взаимосвязь. 

13. Цели, задачи и функции управления деятельность ГКИ РБ. 

14. Компетенции управленческого состава ГКИ. Подчиненные организации ГКИ. 

15. Структура ГКИ РБ. 

16. Функции и задачи деятельности фонда ГКИ. 

17. Структура и функции землеустроительных работ. 

18. Функции руководящих работников предприятия. 

19.Устав и положение землеустроительных предприятий. 

20. Задачи производственных подразделений, права и обязанности их 

руководителей. 

21. Комплектование первичных производственных подразделений. 

22. Учет и отчетность производственных подразделений. 

23. Основные принципы нормирования труда. Виды норм труда. 

24. Порядок организации нормирования труда. 

25. Нормативные материалы для нормирования труда и факторы, влияющие на 

величину нормируемых затрат. 

26. Виды наблюдений и порядок обработки их результатов. 

27. Порядок установления, замены и пересмотра норм труда. 

28. Основные положения нормативов на землеустроительные работы. 

29. Классификация затрат рабочего времени. 

30. Методы непосредственных замеров рабочего времени. 

31. Методы моментальных наблюдений. 

32. Определение характеристик и расчет показателей по результатам наблюдений 

рабочего времени. 

33. Проектирование норм выработки и времени. 

34. Изучение рассчитанных показателей норм труда на землеустроительных работ. 

35. Современная политика оплаты труда. 

36. Сущность заработной платы, системы оплаты труда и их роль в рыночных 

отношениях. 

37. Формы заработной платы. 

38. Сущность и формирование фонда оплаты труда. 

39. Система дополнительных выплат на предприятии. 



40. Основы организации финансовой деятельности предприятия. 

41. Сущность и принципы хозрасчета. 

42. Источник и порядок финансирования землеустроительных работ. 

43. Маркетинг и его роль в деятельности предприятия. 

44. Основы научной организации труда. 

45. Планирование научной организации труда. 

46. Задачи научной организации труда. 

47. Функции научной организации труда. 

48. Основные предпосылки внедрения НОТ в землеустроительное производство. 

49. Сущность и формы разделения и кооперации труда. 

50. Порядок внедрения мероприятий по НОТ на предприятии. 

51. Порядок разработки годовых планов по выполнению землеустроительных и 

земельно-кадастровых работ. 

52. Бизнес-планирование. 
 


