
Р а б о т а 10. СОСТАВЛЕНИЕ СМЕТЫ ЗАТРАТ НА  

ЗЕМЛЕУСТРОИТЕЛЬНЫЕ РАБОТЫ 

 

Смета затрат (таблица 9) представлена двумя группами затрат. 

Первая группа представлена прямыми затратами, которые заключаются 

в определении: 

– основной заработной платы производственного персонала; 

– расходов на командировку производственного персонала; 

– полевых расходов; 

– расходов по внешнему и внутреннему транспорту, на содержание 

экспедиций и отрядов в районе производственных изысканий, по оплате 

услуг сторонних организаций; 

– амортизации производственного оборудования и износа 

малоценного и быстро изнашивающегося инвентаря; 

– стоимости материалов; 

– прочих затрат. 

Вторая группа – накладные затраты, которые представлены: 

– расходами на содержание аппарата управления; 

– дополнительной заработной платой производственного персонала; 

– начислениями на заработную плату производственного персонала; 

– расходами на содержание и ремонт зданий и оборудования; 

– прочими общепроизводственными расходами. 

Все виды расходов, за исключением основной и дополнительной 

заработной платы, берутся в процентах от основной заработной платы 

производственного персонала. Последняя в свою очередь составляет 

11/12 частей от фонда заработной платы, а дополнительная заработная 

плата составляет 1/12. 

Расходы на командировку определяются, как произведение общего 

количества дней, которые все специалисты находятся в командировке 

на командировочные. 

Оплата труда в полевой период дополнительно к должностному 

окладу составляют 40 % от должностного оклада в месяц, 

следовательно, чтобы их определить необходимо: 

1. Определить сколько дней специалист находится в полевых 

условиях (таблица 4). 

 

 

 

 



Т а б л и ц а 9. Смета затрат на землеустроительные работы  

на _________ год 

 
№ 

п/п 
Наименование статей расхода 

Всего, 

руб. 

Прямые затраты 

1 
Основная заработная плата производственного персонала  

в том числе: премии и доплаты  

2 
Расходы на командировки производственного персонала, занятого на 

проектных и изыскательских работах 

 

3 Дополнительная оплата труда в полевой период  

4 Расходы по внешнему транспорту (4,5 %)  

5 Расходы по внутреннему транспорту (7,5 %)  

6 
Расходы на содержание экспедиций и отрядов в районе 
производственных изысканий (1,5 %) 

 

7 Расходы по оплате услуг сторонних организаций (2,1 %)  

8 Амортизация производственного оборудования (15,9 %)  

9 Износ малоценного и быстроизнашивающегося инвентаря (1,5 %)  

10 
Стоимость материалов для производства проектно-изыскательских 
работ (5,7 %) 

 

11 Прочие прямые затраты (2,1 %)  

12 ИТОГО прямые затраты (сумма 1–11)  

Накладные затраты 

13 Расходы на содержание АУП (административно-управленческий 
персонал) (13 %) 

 

14 Дополнительная заработная плата производственного персонала  

15 Начисления на заработную плату производственного персонала 

(36,5 %) 

 

16 Содержание и ремонт зданий и оборудования (8,2 %)  

17 Прочие общепроизводственные расходы (7,5 %)  

18 ИТОГО накладных расходов (сумма 13–17)  

19 ВСЕГО расходов (прямые + накладные)  

20 Прибыль (сметная стоимость работ без НДС – всего расходов)  

21 Рентабельность (прибыль / сметная стоимость работ без НДС) ·100 %  

 

2. Перевести рабочие дни в месяцы, то есть разделить общее 

количество дней полевого периода для одной категории специалистов 

на 22. 

3. Определить полевые расходы (умножить количество месяцев 

полевого периода по конкретному специалисту на 40% от его 

должностного оклада). 

4. Определить суммы полевых расходов по всем специалистам. 

 


